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DOHODA
o poskytnuti prispevku na aktivalni finnost' formou mendich obecnych slufieb pre ohee
podla § 52 zikona & 5/2004 Z. z. o slufhdch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni nicktorych
zikonov v zneni neskorfich predpisov

€.281/852/2012 /NP V-2

uzatvorend medzi

Urad price, socidlnych veci a rodiny Kofice

Adresa: Staniéné ndm. 9, 042 11 KoSice

V zastipent; JUDr. Margitou Adaméikovou, riaditel’kou
10 35 556 757

Bankove spojenie: Stiatna pokladnica

T {1 TOH14T522/8180

DI 202 17T 4417

{dalej len arad PSVR ™)

a
Obec Dvorniky - Véeldare

Adresa ; 044 02 Dvormiky 4

Zastipena : Alexandrom Miliczkym , starostom
oo} 00691429

Bankové spojente: OTP banka Slovensko, a.s.

¢, iétu 047 5897 / 5200

DIC : 202 075 1579

(d'ale] len ,, obec* a spolu s daradom PSVR d'alej len ,G&astnici dohody™)

Clinok I
Predmet dohody

I. Predmetom dohody je dprava prav a povinnostl GCastnikov dohody pri zabezpedeni realizdcie
aklivacne] ¢innosti formou mendich obecnych sluZieb pre obec podl'a § 52 zikona ¢ 52004
Z. z. o slufbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonev v zneni neskordich
predpisov (dalej len ,.zdkon o sluzbich zamestnanosti™)

V zmysle

Opcraéného programu zamestnanost’ a socidlna inklizia
Prioritna os ¢, | — Podpora rastu zamestnanosti
Opatremie €. 1.1.- Podpara programov v oblasti podpory zamestnanosti a ricsenia

nezamestnanosti 4 dlhodobe) nezamestnanosti
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Clinok II
Uzel dohady

Ugelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivaénd éinnost’ formou mendich obecnych sludich.

Ohbec herie na vedomie, #e finanény prispevok, a to aj kazdd jeho fast, je verejnym prostriedkom
Slovenskej republiky podla osobitného predpisu (§ 2 pism. a zdkona & 523/2004 Z.z. o rozpottovych
pravidlich verejnej sprivy a o zmene a doplneni niektoryeh zdkonov). Mendvratny finanény prispevok
pozostava Z prispevku zo Stitneho rozpodtu SR az prispeviku z Eurdpskeho socidlneho fondu (ESF)
v pomerz 15% : 85%. Ma poutitie tychto prostriedkov, kentrolu pouzitia tychto prostriedkov a
vymihanie ich neopravneného pouitia sa vefahuje rezim upraveny v osobitych predpisoch {zakon €.
25/2006 Z. 2 o vereinom obstarivani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich
predpisav, zikon NR SR & 302/2001 o finantnej kontrole a vnitornom audite a ¢ zmene a doplaeni
niektorvch zakonov, zakon & 523/2004 Z. z. o rozgpoétovych pravidlich verejnej spravy a o zmene
a dopineni nicktorych zikonov), Obec sitasne berie na vedomie, #e podpisom tejto dohody sa stiva
stidaston systému Fnanéného riadenia Struktrdlnych fondov a zaviazuje sa ako prijimatel’ pomoci
dodrziaval’ pravidla opravnenosti vidavkov.

Obec si je vedomd, #e za zivainé poruienie (ejto dohody sa bude povaZoval' aj porujenie finanéne
discipliny podFa § 31 zikona & 52372004 Z. z. o rozpoctovych pravidlich verejnej sprivy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich prepisov.

Clinok I11
Priva a povinnosti Gradu PSVR

Urad PSVR sa zaviizuje:

1=
H

[

Paskytoval obci pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskdr do 20. dia  nasledujiceho
kalendasneho mesiaca, na Géely organizovenia mensich obecnych sluieb Gdaje o uchddzatoch
o zamestnanie (dalej len UoZ™), ktori maji v obei trvaly pobyt a ktori si dlhodobo evidovani UoZ
v zmysle § § ods.1 pism. ¢) zdkona o sluzbach zamestnanosti a zirovedi sio poberatelmi divky v hmotnej
niidzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi podla § 52 ods. 1 a ods. 4 pism, e) zikona o sluzbach

Famestnanosti.

Zabezpedit' viber vhodnyeh UoZ, krori maji trvaly pobyt v obei, resp. prechodny pobyt v obui, kiora
proanizuje vykonavanie aktivadne) Cinnast formou mensich obecnyeh sluZieb v zmysle tejto dohody

Poskytnit' obel prispevok podla § 52 ods. 5, 6 a 7 zakona o sluzhach zamestmanosti na ihraduo casti
nalladoy. ktoré sivisia s vykondvanim mendich obecnych sluieb pre obec najviac vo viike
15540 € a prispevok na dhradu Zasti celkovej ceny price ramestnanca, ktory organizuje mendic

obecné sluzby, ak ma takého zamestnanca najviac vo vyske 0,00 €,
spolu najviac vo viike 15540 €

slovom: Jednostopit'desiatpit’ EUR Styridsat’ eurocentov

Pri stanoveni celkovej vyiky prispevku podla bodu 3 zohPadmit dohodnury  tykdenny rozsah
vykonavania mensich obecnych sluZieh (ak bude mengj ako 20 hodin, do celkove) vwiky prispevku sa
zapoditava len pomemnd éast’ prispevku), termin zadatia vykonavania mensich obecnych sluzieb,
dohodnuty poget LoZ uvedeny véEl IV bod 2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykondvaju. resp.
vykonavali meniic obecné sluzby v obti. Po zohladneni tychto skutodnosti poskytnir’ obci mesaéne
prispevok za 1 UoZ vykondvajucebo meniie obecné sluby v struktire: prispevok na hradu Casti
nikladov, ktoré sivisia s vykonavanim mensich obeenych sluZieh pre obec najviac vo vyike 2590 €
a prispevok na Ohradu Sasti celkovej ceny prace zamestnanca, kiory arganizuje mensie obecne sluzby,
najviac vo viske 0,00 €, spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo v¥ike 25,90 EUR.



4.

Poskymat” obei prispevok v pine) vwike podifa bodu 4 tohto &lanku v pripade, #¢ termin zacalia
aktivatnej Cinnosti UoZ je od 1. dita do 15. dia v kalenddrmom mesiaci. Poskytnit obci prispevik
v polovicne] vyike zo stanovenej plnej vi3ky v pripade, Ze termin zadatia aktivadnej Einnosti UoZ je od
1 6. diia do konca kalendameho mesiaca.

Poskytnat® obei prispevok v plnej vyske podia bodu 4 tohto &lanku ak UoZ odpracuje pofas
kalenddameho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého ty2denného pracovného 8asu, Paskytnit obci
prispevok v polovitne) viike podla bodu 4 tohto élanky, ak UoZ odpracuje potas kalenddmeho mesiaca
prave dvojnisobok dohodnutého tyZdenného pracovného Easu, resp. menej ako dvojndsobok tv2denného

pracovného casu,

Poskytnit' obci mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivadni Cinnost' v prislunom
kalendarnom mesiaci, vo vyike zodpovedajicej skutodnostiam podla bodu 4, 5, 6 a skutoéne
vynaloZenym a preukdzanym vidavkom.

Poukazovat' obci potas doby organizovania aktivadnej dinnosti mesadne prispevok na G8et, najneskér do
30 kalenddrnych dni odo dita predioZenia vietkych dohodnutych dokladov. V pripade, ak drad PSVR
zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti, alebo méd opodstatinend pochybnosti o pravosti alebo
spravnostt predlozenych dokladov, lehota na vyplatenie finantného prispevku podla predchadzajice)
vety neplynie, ato aZ do skonlenia kontroly sprivnosti a pravosti predloZenych dokladov, alebo do
odstrinenia zistenych nezrovnalosti.

V pripade dovodného podozrenia, e konanim zamestndvatela dodlo k nedodrZanin podmisnok tejo
dohody. a 2 uvedengho dovedu prebicha u zamestndvatela kontrola alebo iné konanie, je arad oprivneny
posastavit’ vyplicanie prispevku a2 do ukondenia vikonu kentroly alebo iného konania.

Vyplatit' posledni splatku  z celkového dohodnutéhe prispevku po  kompletnom  predioZeni a
skontrolovani dohodnutych dokladov a po predloZeni Sprivy o kvantifikovanom prinose organizovania
aklivaéne) Cinnosti oproti stavu pred jej zadatim, v silade so Zimerom organizovania aktivalneg &innosti
a v silade s bodom §.

. Vratit' obei original dokladov predloZenych podla CL IV. bodu 10 tejto dohody do 30 kalendérnych dni

odo dia ich predlozenia, ak sa nedohodni inak,

. Dorugit’ obci materialy  zabezpelujice publicitu  spolufinancovania  poskytnutveh  prispevkov

£ prostriedkov ESF.

- Subjekt verejnej spravy je povinnd pri poudivani versjnych prostricdkov zachovival® hospodarmost.

efektivinost a uéinnost ich pouZitia.

Clanok 1V
Priva a povinnosti obce

Ohbec sa zavizuje:

I

Zabezpedit' aktivaini cinnost’ formou mendich obecnych siufieb pre obec tak, abyv préice
vvkondvané UoZ boli uréené na zlepienie ekonomickych, socidlnych, kultirmych podmienok.
tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepfovanie Zivotného prostredia obyvatel'ov obee, starostlivost’
v ochranu a zachovanie kultimeho dedicstva, podporu vzdelavania, rozvo) a poskytovanie
socidlnych sluzieb a d'aliich &innosti obee v socidlne) oblasti, rozvoi a ochranu duchovnych
a kultarnych hodndt, doplnkove vzdeliavanie deti a mladeZe a na rozvej & podporu komunitng]

Einmnosti.



3

!_l'l

Zabezpedit po dobu od 01.10.2012 do 31.03.2013 vykondvanie aktivatnej &innosti pre 1 UsZ
v Struktire:

;_" ] Rozsah

| Druh vykondvanjch pric podi'a § 52 | Podet | ..., Termin vykonfivania

ods. 2 Zikona UaZ " od'do ﬁﬂd;ﬂi ™
| 2 L

| Pomacnd pracoviitka v Skolskej kuchyni I 93110 | 01.10.2012.31.03.2013 20

Zabezpetit’ dodrziavanie denného rozvrhu zaCiatku a konca vykondvania aktivainej innosti
UoZ v Struktire :

4

ez Pondelok Utorok Streda Stvriok Piatok _I
L 1] |
ukazovatel’ od-do | od-do od-do | od-do |od-do | od-do | od-do | od-do | od-do ﬂd'dﬂ::
Eagove rozphtie o0 |
(v hodindch}  poo-1200 200 B 00-12.00 8.00-12.00 8.00-12.00,

potet I

garadenych UoZ| 1 1 1 1 1

Koordinovat aktivaéni cinnost UoZ prostrednictvom 0 viastnych zamestnancoy a 0 zamestnancay
prijatych na tento iéel do pracovného pomeru 2 radov UoZ ktori budd organizovat’ aktivaéni Cinnost
lie7 v rozsahe O hodin tyEdenne na jedného zamestnanca, Ak nastane skutofnost, ktora ma za ndsledok
ukonéenie pracovnéha pomeru organizatora, je obec povinnd v spolupraci s dradom PSVR do 15
kalenddrnych dni od skonéenia pracovacho pomeru urdit iného zamestnanca, ktory bude aktivaini
ginnost’ UoZ orzanizovar. Ak obec neurdi {nezamesind) organizatora, je za organizovanic aktivadne)

¢innost! zodpovedny Statutirny zastupea obee.

V pripade prijatia do zamestnania organizitora(ov) z radov UoZ, dorucit’ tradu PSVR
hodnoverni(é) képiu(e) pracovnej(ych) zmiuvy(zmliv) najneskor do 15 kalenddroych dni od
uzavretia pracovneho pomeru.

V pripade poverenia vlastncho zamestnanca{ov) organizovanim aktivaénej éinnosti UoZ, zaslatr’ Oradu
PSVR za tohto(tychta) zamestnancaiov) hodnovemé kopie pracovaych zmliv a dohdd o zmene
pracovnich podmienok k pracovnej zmiuve, najneskor do 15 kalendirnych dni odo dia zacatia
organizovania aktivaénej Sinnosti Lo

Viest dennii evidenciu dochidzky UoZ, ktori sa ziastiiuju na akiivatne) dinnosti a organizitoroy
aktivaénej &innosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji téast’ na vykenivant aktivaéng)
Ginnosti, resp. na jej organizovani, Obec uvedenu evidenciu uschaoviva a poskytuje ju na fyzicka
kantraly dradu PSVR na zaklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejio dohode.

Pradkladar’ na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizitoralov) v dvoch vyhotoveniach na
irad PSVR mesaéne, najneskdr dao 5 pracovnych dni po uplynuti prisluincho mesiaca, Evidendny list
dochdd=ky o odpracovanych hadin UsZ vykondvafticich aktivadmi dimnast a arganizdatoroy aktivacny
Simmosti (Prilohy t.1aa [bk tejto dohode).

Dohodnuty rozvch vykondvania aktivainej Cinnosti podla predloZencha denného rozvehu zatiatku
a konca vykondvania aktivaénej &innosti UoZ, je pre obec zivizny s vinimkou ak povinnost UoZ
odpracovat’ dohodnuty paéet hodin pripadne na dei pracovacho pokoja.  V pripade, ak na ziklade
predloZeného denného rozvrhu mi obec sAujem v odévodnenych pripadoch prganizovat’ aktivadné price
inak, napr. pofas dni pracovaého pokoja alebe volna, resp. vo veternych hodinach alebo nodnych
hodindch, tito skutotnost ozndmi obec dradu PSVR. Urad PSVR o uvedenej skutoénost upovedomi
UsZ. UnZ moke vwkonaval aktivaéni éinnost’ aj vo veéernych a nofnych hodinach, resp, v dioch
pracovnéha pokaja a volna s tym, Ze v takychto pripadoch drad PSVR potaduje suhlas UoZ a uvedena
skutotnost sa zapracuje do dohody s UoZ.

115 Predkladat’ firadu PSVR, najneskdr do  posledného dia kalendarncho mesiaca nasledujiceho po

ckonéeni kalendirneho mesiaca, v krorom jej vydavky vanikli, v 2 vyhotoveniach Ziaalerst” o whrad
pleirb [ Priloha €. 2 k tejto dohode} a sicasne 5 tym



a} podporne dokumenty - | origindl a 2 kopie dokladov o pouditych ﬁnanﬁn’_{fnh prostriedkoch (faktiry
a doklady o zaplateni trazového poistenia, nikupe osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného ndradia a d'alSich sivisiacich oprivnenych vydavkoch), 1 origingl a 2 kopie vypisu
bankového Gétu prijemcu alebo | origindl a 2 kopie potvrdenia banky o uskutodneni prislene
platby, v pripade platby v hotovosti v¥davkovy¥ aprijmovy pokladnitnd doklad a doklad
z registrainej pokladne,

b1 2 vyhotovenia Evidentny list dochiédzky a odpracovanych hodin UoZ vykonavajicich akrivadnd
cinnost’ a organizitorov aktivadnej &innosti (Priloha & 1a/lb tejto dohody), potvrdeny podpisom
slamutdrneho zastupco obee,

e} vikaz k wipodiu prispevin na aktivadni Sinnost za mesige (Priloha & 3 k tejio dohode),

d) vyplamd pisku alebo iny doklad, na ziklade ktorého je moind identifikacia vyplatenej mzdy. kipie
zamestndvatelom potvrdenych mesalnych vykazov do socidlne) poistovne a mesaénych vykazov do
zdravotne] poistovne za zamestnavatelsa, 1 original a 2 kdpie vypisu bankového Oém prijemcue alebo |
original a 2 kopie potvrdenia banky o uskutoéneni prisluine) plathy.

Pri preditadani postednej Findosti o ihradu platby  prediogic’ Sprive o kvantifikovanom  prinose
arganisoviiia akiivaduef Clinnosti oproti stavu pred jef zadatim, Kterd tvori prilofin & 6 refto dehody.

Ll

Oenamit” aradu PSVR redodrZanie rocsahe hoding nencast, neskondenie alebo odmietnutie evkondvanio
aktivadnef Hnnostl UeZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dni od vzniku jedne] z uvedenych
skutoénosti. (Priloha ¢ 4 k tejto dohode). Ozndmit’ dradu PSVR najneskor do 15 kalendarnveh dni
kuzdii zmenn alebo wkondenle pracovného pomeru organizdtora (Priloha & 5 k tejto dohode).

.V pripade predéasného ukonéenia vykondvania aktivaénej dinnosti UoZ sa rakéto uvolnené miesto na

aktivaéni ¢innost” nepreobsadzuje inym UoZ. ¥V pripade doéasne] praceneschopnosti UoZ zaradeného na
aktivaéni Einnost' nemoZe obeo prijat’ na vvkonavanie aktivaénej dinnasti iného LloZ. UoZ po ukonéeni
dofasne) pracovne] neschopnosti méke vo vikondvani aktivacne] ¢innosti pokracoval’ v zmyvsie plame;
dohody s dradom PSVaR, pritom doba vykondvania aktivatnej Cinnosti sa mu o dobu dolasse] PN
nepredizuje. Vykondvanie aktivaine) finnosti UoZ sa konéi uplynutim dohodnutej doby, ak dodasnad
pricovnd neschopnost whio Usd tevd dlhdie ako je dohodnutd doba vykondvania aktivatne] {innosti.
Ako ospravedinend nedfast’ UoZ na wvvkondvani aktivadne] Einnosti drad PSVR  akceptuje
priceneschopnost” aleho oietrovanie clena rodiny na zaklade pisomného potvrdenia cdetrujiceho lekira a
oddvodnend a neodkladni navitevu lekira, pisomne potvrdeni ofetrujicim lekarom

. Poudit UnZ raradenvch do aktivadne| finnosti o povinnosti dodriiavat’ predpisy na zaistenie bezpeénost

a ochrany zdravia pri vykondvani menSich obecnych sludieb pre obec spolu s poedpisanym prehlasenim
L'oZ o poudeni. Zabezpedit' drazové poistente UoZ zaradenych na aktivaéni Einnost’ a predicdit’ kopiu
rmluvy 0 drazovem poistent dradu PSVER.

. Pouzit” inenény prispevok poskytovany dradom PSVR podla CL 111 bod 3 tejto dohody, len v rozsahu

a Struktire, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivalne] &innosti UoZ. Prispevok je
mozné pouzil’ na dhradu oprivnenych nikladov v zmysle § 52 ods. 5 zikona o sluZbich zamesinanosti.
V sifade s pravidlami pre oprivnenost’ vwdavkov spolufinancovanych z ESF si je obhec vedoma o=obitne
tychto skutolnosti, tvkajicich sa opravnenost vydavkoy:

v '-.-dmk]r je mo#né povaroval’ ra opriviend ak
venikli v oprivnenom obdobi, teda v rimeci plsomne dohodnutého obdobia realizacie  aktivaingj

cinnosti, pricom za prvy dei realizicie sa povaduje datum Odinnosti tejie dohody,

s0 primerané, 1. j. zodpovedajd cendm, be2nym (obvyklym) na trhu v €ase ich vzniku,

navzajom sa neprekryvajo,

si podlozend Gétovnymi dokladmi v zmysle zikona 431/2002 Z. 2 o oétovnictve v zneni

neskordich predpisov, ktoré s riadne evidované v ddtovnictve obee v silade s platnymi

vicobeone zaviznymi pravaymi predpismi,

spifiaji  podmienky hospoddrnosti (minimalizicia vydavkov pre reipekrovani cielov simery
aktivaéne] cinnosti}, efektivoosti (maximalizicia pomeru medzi vstupom a vystupom) a ofelnosti
i nevyhnutnost pre realiziciu aktivadnej Cinnosti a priama vizba na fiu}.

boli vvnalodené v sitlade s platn¥mi pravnymi predpismi SR a ES.



|5. Prispevok nie je molné pouZit' na investicie, kapitalové vydavky atechnické zhodnotenie majetku
sindatels, Fiadatel poukije prispevok v silade s bodom 14 a fymto bodom (15) a kalkuliciou nakladov,
ktord je siasfou Zdmeru organizovania aktivacnef clmmasti a v silade so zdsadou preukizatelnosti,
hospodarnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov! Za oprivaené vydavky nie
je mo#né povazovat'
a) iroky z dlhov,
b} vratnd dan 2 pridanej hodnoty,
¢) vidavky ez priameho vzt'ahu k projektu,
d} widavky, ktoré nie si v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona o sluZbich
zamestnanosti,
e} vydavky, ktoré si v predpisoch ESF uvedené ako neopravnens,
f) vidavky, ktoré nie s v OZtovnictve jednoznatne oznadend ako vydavky sivisiace s realizovanym
prajektom v siilade s vnitornym predpisom Gétovnej jednotky k vedeniu aétovnictva,
o) vidavky na subdodivky, koré zvyiuji naklady na realiziciu aktivadnej innosti bez pridania
hodnaty.
h} vydavky. na ktoré ui boli poskymuté finandne prostriedky z verejnych zdrojov.
Pei pusticzovant. & davky pe ihradn preukdzanych nakladov sivisiacich s aktivacnol cinnostou
ol & 32 must byt zrefmé, Se nefde o technické shodnotenie, Stucastou prediozenych dokladov pre
vetindaciu wvedendho prispevku jo of fotodokumentdeia, prip. of sprave a posudok. Ze ide o opravie
ot siefrshu fef fotodokumenticia aky bol pévedny: stay pred apravew dribon a forodokumemidcio
aly stow fe po oprave tidribel. Cpravemi sa odseranuge Sierstocng fisickd oporrehenie alebo podkodenie
wniethn = icelom wvedente de predefdidzaiiceho . alebo previdskyschopadho cavie Udrluvaning s

suenmali fisickd opoteebenie. predohadza sa jeho scisleatbont o odstrarufi sa drohnefiie zdvady.

|6, Obee, kiore] sa poskytujin verejné prostriedky, zodpoveda za hospoddrenie s nimi aje povinnd pri
pouzivanl zachovival hospodarnost, sfektiviost a Gdinnost ich pouZitia v zmysle §19 ods. 3 zakona
$71/3004 7.z o rozpodtovich pravidlich vergjnej sprivy aozmene a doplneni niektorvch zikonoy
v zneni neskordich predpisov.

17 Oznadit’ priestory obce (plagdtmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani aktivacne] Sinnosti
z prostriedkov ESE, kioré obei dorudi grad PSVR. Oznatenie ponechat’ po dobu trvania aktivaéne
ginnosta.

18 Uchovavat' tite dehodu, veatane jej priloh a dodatkov a vietkych dokladov tykajicich sa poskytnuteho

prispevku, najmensj do troch rokow od ukontenia Operainého programu Zamestnanost a spcialna
inklizia Lj, do31.12.2021 { v silade s E1.90 ods. 1 Jhaod a) a b) nariadenia (E5) £ [OR32006 §.

19 Umoznif poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnveh veei a rodiny Slovenskej republiky.
Ustredia prace, socidlnyeh veci arodiny, dradu price, socidlnych veci a rodiny a d'aliim kontrolnym
sradnom nahliadnut’ do svojich nétovnvch vykazov, bankovych vypisov a dalsich dokladov a umonil’
vikon kontroly aauditu pricheine pocas trvania zavizkov vyplyvajicich z tejto dohody. ate aj do
piatich rokov po ukonéeni ich trvania. V pripade neumoznenia vikonu kontroly a auditu vznika
povinnast’ vedtit' poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyike,

Clinok V
Ukonéenie dohody

| Riadne ukonéenie tejto dohody nastane splnenim zivizkov Gtastnikov dohody a siéasne uplynutim
doby, na ktor bola doboda uzatvarena.

5 Dohode mo#no ukondit' na ziklade pisomnej dohody Géastnikov dohody, pricem opravoene poskyinule

a Gerpané plnenia za organizovanie aktivaénej Cinnosti LoZ poskytnuté obei do diia d¢innasti ukonenia

dohody zostdvajd rymto nedotknute.

3.V pripade vaZneho porudenia podmienok tejto dohody maze kazdy z aéastnikov odstopil’ od dohody,
Pravne adinky odstipenia od dohody z dévodu vaincho porudenia jej podmienok pastdvaji driiom
dorucenia pisomnéha oznimenia opravnenej strany o odstipeni od dohody druhému dastnikovi
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Za vazne porufenic podmienok tejio dohody zo strany obce sa povafuje neaymi:

a) porutenie CL IV bodov 1,2,3a7 tejto dohody,
b) wvykonavanie aktivadnej Cinnosti v rozpore so Zimerom organizovania aktivalne] Sinnosti,

¢) ak sa UoZ nezifastiuje(d) aktivaénej Sinnosti, prifom si veden| v evidencii dochadzky,

d} ak obec pouZiva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramei realizdcie aktivacne] éinnosti na iné
néely,

¢) ak sa nevvkonala prica podi'a dohody,

i porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) a2 ¢) ak nic je mo#né dohodnar

ich plnenie v dodatoénej lehote,
¢} opakované poruienie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) a# &),
h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vaine poruienie tejto dohody 2o strany aradu sa povaiuje najma porudenie ustanoveni &1 I bodov 3
az 8 tejie dohody.

Ak ddjde k odstipeniu od tejto dohody podla bodu 3, je obec povinnd vratit' dradu PSVR finanéné
prostriedky, ktoré jej boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendarnych dni od odstipenia na Glet &.0.
TOMO147522 / 8180 . Obec sa ravizuje vedlit' aj prispevok, alebo jeho Cast' v pripude plathy poskytnute)
orny b,

Odstipenie od dohody sa netyka naroku na nidhradu Skody vzniknute] porutenim dohody.

Clinok V1.
Vicobeené a zdvereéné ustanovenia

Zmeny a doplnenia tejto dohody moino vykonat' pisomnym dodatkom k dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody, na zaklade pisomného ndvrhu jedne) 2o emluvnych strdn.

Privne vzt'ahy vyslovne neupravend touto dohodou sa riadia prisluSnymi pravaymi predpismi platnymi v
SR, ako a) platnymi pravoymi predpismi Ewrdpskych spolocenstiev, ktoré maju vzt'sh k zaviizkom
ucastnikov rejio dohody.

V ramci zaradenia na aktivaénid éinnost’ formon  LUoZ nevstupuje do pracovnoprivincho vztahu. £ toho
divodu sa na jeho zaradenic na vykon v ramei aktivaénej innosti nevztahuji ustanovenia
Zakonnika price. o viak neznamena, Z¢ podmienky vykonavania mendich obecnvch slulieb pre UnZ
budii vyrazne odlifné od obvvklych podmienok pre vykon pracovng dinnosti,

V pripade nedodrzania zavizku podla CL IV bod 13, obec znata nasledky pripadnich poistnich
udalosti.

Urad PSVR nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote uréenej v CL IV bod & a doklady
v lehote uréenej v C1. IV bod 10, ak sa Géastnici dohody nedohodni inak.,

Obec je povinnd. v pripade neoprivnengho pouZitia poskytnutého prispevku zaplant'. v silade so
rakonom & 523/2004 Z. z o rozpodtovich pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorveh
zakonov, pendle vo vyike 0,1 % zo sumy, v ktore] dodlo k poruieniu finanéne) discipliny, za kKakdy. aj
zaéaty, den poruienia finanéne] discipliny. do doby vratenia finanénych prostriedkov, najviac do vysky
tejto sumy.

Lzatvorenim dohody o poskvinuti  prispevku nevznika obci narok na whradenie nakladue v pripade. e
v ramci plnenia podmicnok dohody neprevka#e okrem opravnenosti nakladu aj jeho nevvimutnost.
hospodarnost’ o efektivnost’.

Obec je povinnd na vyZiadanie dradu PSVR preukazat' dodrZiavanie podmienck tejto dehody,
umoziovat’ vykon fyzicke] kontroly a poskytovat’ tejio kontrale siCinnost’, a to priebedne po celd dobu
platnosti tejto dohody aZ do doby piatich rokov odo dia vyplatema posledne) platby

Obec sihlasi so zverejnenim dadajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidio, ndrov projekiu,
vyika nendvratného financného prispevkil
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Tato dohoda nadobada platnest  diiom jej podpisania oboma dfastnikmi dohody a tfinnost’ diiom
nasledujicim po dni jej zvergjnenia.

Vzijomné komunikacia Geastnikov dohody siivisiaca s touto dohodou si pre svoju ziviiznost vyZaduje
pisomnii formu, v rimei ktorej sfi Gidastnici povinni uvadzat’ &islo tejto dohody. Pre vzdjomnd pisomni
komuniléciu budi dastnici dohody pouZivat’ podtové adresy uvedené v tejto dohode.

Ak sa akékoTvek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dasledku jeho rozporu § pravaymi
predpismi SR a ES, nespsobi to neplatnost celej dohody, Ugastnici sa v takom pripade zavizuji
bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak,
ahy zostal zachovany téel a obsah sledovany touto dohodou.

Uleastnici dohody vyhlasuji, 2e obsah dohody je prejavom ich slobodnej vole, neuzavreli ju v tiesni ani
7a zvldst nevyhodnych podmienok, prefitali si ju ana znak sihlasu s je ohsahom ju vlastnoruéne
podpisali. Dohoda je vyhotoveni v 4 (3tyroch) revnopisoch, 2 ktorych tdrad PSVR obdrii 3 (tri)
rovnopisy a obec | (jeden) rovnopis,

V KoSiciach, dita 27.09.2012
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JUDr. Margita Adaméikova
ri,aditel'rka a vedica slufobného
tiradu UPSVaR Kofice
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|w/1b Evidenény list dochadzky a odpracovanych hodin Lol vykondvajucich aktivacni Cinnost
a organizatoroy aktivadnej Snnosti

2 FZiadost' o thradu platby

3 Wykaz k vipottu viiky prispeviku na aktivaini Sinnost

4 Oznémenie o neiétasti UoZ na vykonavani aktivalne] Cinnost

& (lznamenie o ukonteni pracovného pomery organizatora
§ Sprava o kvantifikovanom prirose akfivatne] cinnosti oproti stavu pred jej zacatim



